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ALAPSZABALY

Az Egyesiilet kbzgytilése a 2015. marcius 4. napjan kelt és 2022. év november ho 09. napjan modositott
Alapszabalyat 2024. év november ho 20. napjdn az alabbiak szerint modositja és fogadja el a korabbi
modositasokkal egységes szerkezetben az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek miikodésérél és tamogatasarol szold térvény (a tovabbiakban: Ectv.) és a Polgari
Torvénykonyvrol szolé 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) rendelkezéseivel 6sszhangban.

Az egységes szerkezetii Alapszabdly szévegében a 2024. év november ho 20. napjan kelt modositisok
vastagon szedett dolt betitkkel keriilnek jelolésre, a torolt szovegrészek ldabjegyzetben keriilnek
[feltiintetésre.

1. Az egvesiilet neve: Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet.

2. Az egvesiilet székhelye:1172 Budapest, XVII. ker. Lokator utca 3.

3. Altalinos rendelkezések

Az egyesiilet olyan 6nkéntesen létrehozott, dnkormanyzattal rendelkezd kézhasznu szervezet, amely a
jelen alapszabalyban meghatarozott célra alakult, nyilvantartott tagsiggal rendelkezik, és céljainak
elérésére szervezi tagjai tevékenységét. Az egyesiilet jogi személy.

4. Az egvesiilet eszmei alapjai és céljai

(Tordlve)

4.1. Adomanygytijtés:
Az egyesiilet egyik 6 célja az élelmiszerpazarlds elleni kiizdelem. Az egyesiilet elsGdleges
tevékenysége ezért arra iranyul, hogy a mindenkori élelmiszerbiztonsagi eldirasok betartasa mellett
Osszegyljtse:

a) amezdgazdasagi szektorban keletkez6 élelmiszerfelesleget;

b) az élelmiszerfeldolgozo szektor tobblettermelését;

c) az élelmiszerkereskedelem teriiletén lejarat miatt vagy egyéb okbdl felesleggé valo, de még

fogyaszthat6 élelmiszereket;

d) vendéglato és kozétkeztetési szektorokban keletkezd élelmiszerfeleslegeket;

e) (Tordlve)
(Torolve)

Adomanyok gytijtése
a) Elelmiszeradomanyok véllalatoktol és maganszemeélyektol
b) Nem élelmiszer adoméanyok gytijtése (ruha, butor, elektronikai cikkek, stb.)
c) Pénzbeli adomanyok gylijtése, amely az Egyesiilet céljait szolgélja

4.2. Elosztas:

Az egyesiilet masik f6 célja, hogy olyan szervezeteknek/intézményeknek legyen szolgalatara, amelyek
a nélkiilozéket segité szocialis munkat végeznek. Az egyesiilet ezért nem maga osztja ki kozvetleniil az
altala gytjtott javakat a nélkiil6z6knek, hanem olyan orszdgos vagy helyi szociélis, ill. karitativ
szervezeteken, csoportokon és kozosségeken keresztiil teszi ezt, amelyek kzvetlen kapcsolatban allnak
a nélkiilozékkel. A kedvezményezett szervezetek szdmara torténd atadas ellenszolgaltatas és térités
nélkiil, ingyenesen torténik.

(Tordlve)

Az élelmiszereket e kedvezményezett szervezetek szocidlis étkezdékben torténd étkeztetés, vagy
élelmiszercsomagok Utjan juttatjak el a nélkiillozéknek. (Torolve)



Az egyesiilet alapvetden Magyarorszagon végzi tevékenységét, de esetenként kiilf6ldon is nyujthat
segitséget. Az egyesiilet alkalmanként anyagi vagy anyagi jellegli tdmogatast is nytjthat a vele
egylittmiikdodésben 1évo szervezeteknek.

4.3. Miikddés:

Az egyesiilet non-profit alapon, felelés és aktiv szolidaritas altal vezéreltetve végzi tevékenységét.
Miikodésének koltségeit ezért elsGsorban harmadik személyek altal nyujtott adoméanyokbdl és
tamogatasokbol finanszirozza, tevékenységében pedig fontos szerepet jatszik a kozremikodok
onkéntes, ellenszolgaltatas nélkil végzett munkéja.

Az egyesiilet fontosnak tartja az atlathatosidgot az adomanyok elosztisaval és gazdalkodasaval
kapcsolatosan is.

4.4, Tarsadalmi szerepvallalas
Az egyesiilet aktiv szerepet vallal az élelmiszerpazarlas csokkentését célzo szemléletformalod
tevékenységben, ennek érdekében kommunikécios kampanyokat, csapatépitd és dnkéntes programokat,

illetve egyéb rendezvényeket is szervez.

Az egyesiilet részt vesz az élelmiszerpazarlds csokkentéséhez kapcsolodd innovacids és kutatds-
fejlesztési projektekben valamint a témahoz kapesolodo tarsadalmi cél vallalkozésokban.

Az egyesiilet tevékenysége soran aktivan részt vesz a témaval foglalkozo hazai és nemzetkdzi forumok
munkéjaban, illetve aktivan kozremikodik az élelmiszerfeleslegek élelmiszerbiztonsagi, logisztikai,

mindségellendrzési és egyéb folyamatainak kidolgozasaban.

Az egyesilet tagja az Eurdpai Elelmiszerbankok Szovetségének és elfogadja az Eurdpai
Elelmiszerbankok Szovetségének Kartdjaban lefektetett alapelveket.

(Térdlve)

5. Az egvesiilet kozhasznu tevékenysége:

5.1.a. Az egyesiilet céljainak és feladatainak megvaldsitasat szolgald kozhasznu tevékenységek a
kovetkezdk:

Kozfeladat

Kozhasznu tevékenység

Jogszabaly megjelolése

az arra raszoruldk részére
élelmiszer biztositdsa, az arra
raszorulok élelmiszerrel vald
ellatasanak segitése

szocialis szolgaltatasok és
ellatasok biztositasa

2011. évi CLXXXIX. tv
Magyarorszag helyi
Onkormanyzatairdl 13. § (1)
bek. 8a. alpont

az arra raszoruld gyermekek
részere ¢lelmiszer
biztositasa, az arra raszoruld
gyermekek élelmiszerrel vald
ellatasanak segitése,
intézményi és csaladi szinten
is

gyermekjoléti szolgaltatdsok
és ellatasok

2011. évi CLXXXIX. tv
Magyarorszag helyi
Onkormanyzatairél 13. § (1)
bek. 8. alpont

hajléktalan ellatasban torténé
kozremiikodés

hajléktalan ellatas

2011. évi CLXXXIX. tv
Magyarorszag helyi
dnkormanyzatairél 23. § (4)
bek. 18. alpont
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az élelmiszerek hulladékgazdalkodas 2011. évi CLXXXIX. tv
csomagoloanyagai Magyarorszag helyi
Ujrahasznositasanak onkormanyzatairol 13. § (1)
elésegitése bek. 19. alpont

5.1.b. (Torolve)

5.2. Az egyesiilet tovabbi kozcélu tevékenységeit jelenti minden olyan tevékenység, amely jelen
alapszabdly 4. pontjaban foglalt tevékenység megvaldsitasat kdzvetleniil szolgalja, igy kiiléndsen a
célként folytatott élelmiszergylijtéshez és elosztashoz kotddé tarolds, raktarozas, a szallitas,
szillitmanyozas és az ezt segité tevékenység, csomagolds és egyéb a cél megvaldsitasat elésegité
kozOsségi tevékenység, oktatds, tanicsadas, tdjékoztatds, informacidellatas, rendezvényszervezés,
tovabba a szocialis célu ingatlankezelés.

6. Rendelkezések az egyesiilet kizhaszni tevékenységével kapcsolatban

6.1. Az egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kozhaszni szolgaltatasaibél
(Torolve)

6.2. (Torolve)

Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznii vagy a jelen alapszabalyban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasit nem veszélyeztetve végez. [Ectv. 34. § (1)
bekezdés b.) pont]

6.3. Az egyesiilet a gazdalkodéasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabalyban
meghatarozott tevékenységére forditja.

6.4. Az egyesiilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél figgetlen, part
befolydsa alatt nem all és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt. Az egyesiilet vallasi értelemben
semleges, semmilyen vallds befolyasa alatt nem all.

7. Az egyvesiilet tagjai, a tagok jogai és kitelezettségei, a tagfelvétel modja

7.1. Az egyesiilet tagsaga rendes tagokbél 4ll.
7.2. A rendes tag

7.2.1. Az egyesilet rendes tagja lehet minden olyan természetes személy, aki az alapszabaly
rendelkezéseivel egyetért, az egyesiilet tevékenységében onkéntes munkavégzéssel kozremiikodik, vagy
mas modon eldsegiti az egyesiilet céljainak elérését, hataridében befizeti a kdzgytilés altal megéllapitott
tagdijat, eleget tesz az alapszabalyban meghatérozott kitelezettségeknek, tovabba nem ll fenn vele
szemben a 13.1.2. pontban meghatarozott kizaro ok.

7.2.2. Természetes személy esetén a tagsag feltétele az egyesiilet céljainak elérése érdekében az
egyesiilet tevékenységében valo, legaldbb havi 4 6rat eléré személyes részvétel, amelynek teljesitésére
az egyesiilet — elndke, ligyvezetd alelndke vagy ligyvezetd igazgatdja itjan — az ezt nem teljesitd tagot
irasban felszolithatja, illetve ennek eredménytelensége esetén a kizarasat kezdeményezheti.

7.2.3. (Torélve)
7.2.4. A rendes tag tagfelvételi kérelmében nyilatkozik arrél, hogy ismeri és O6nmagara nézve

kételezének fogadja el az egyesiilet alapszabédlydban részére eldirt jogokat és kotelezettségeket,
valamint hogy nem all fenn vele szemben a 13.1.2. pontban meghatarozott kizard ok. A tagfelvételi
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kérelemrél az elnokség a legkozelebbi iilésén hatdroz. A tagsagi jogviszony — az elndkség pozitiv
dontése esetén — az elndkségi lilés idGpontjatol kezdve jon létre.

72.5. A tagfelvételi kérelmet meg lehet tagadni, ha a kérelmezét a tagsdggal egyiitt jaro
kotelezettségének ismételt, vagy sulyos megsértése miatt az egyesiilet kézgyilése tagjai sorabol
korabban kizarta és a kizarasrol rendelkezd hatérozat, illetve birdsagi felillvizsgélat esetén az itélet
jogerdre emelkedését6l szamitott egy év nem telt el, tovabba, ha a kérelmez6vel szemben a 13.1.2.
pontban meghatarozott valamely kizar6 ok all fenn. Az elndkség elutasit6 dontése ellen a kozgytléshez
lehet follebbezni, amely legkdzelebbi iilésén hataroz a tagfelvétel kérdésében.

7.2.6. Az egyesiilet elndksége a rendes tagokrél tagnyilvantartast vezet. A tagnyilvantartas
naprakészségéért és az elndkség folyamatos tajékoztatasaért az ligyvezetd igazgatd felel.

7.2.7. A rendes tag jogai:
a) részt vehet az egyesiilet tevékenységében és rendezvényein;
b) vélaszthat és valaszthat6 az egyesiilet szerveibe, a kozgytilésen szavazati joggal rendelkezik;
¢) az egyesiilet valamely szervének torvénysértd hatarozatat — a tudomasara jutastol szamitott 30
napon beliil — a birésag elétt megtamadhatja.

(Torolve)

7.2.8. A rendes tag kotelezettsége, hogy:
a) megtartsa az alapszabalyban és az egyéb kozgyiilési hatarozatokban a tagokra eldirt
rendelkezéseket;
b) megfizesse a kozgyilés altal megéllapitott tagdijat;
¢) tudasaval, személyes kozremiikddésével, vagy mas téle elvarhaté modon vegyen részt az
egyesiilet céljainak megvaldsitasaban.

7.2.9. A tagdij

A tagdij mértékérdl elsd alkalommal az alapszabalyt elfogad6 alakuld kozgyiilés hatéroz. Ezt kovetden
az elndkség elGterjesztése alapjn a kozgyiilés dont a tagdij mértékérdl.
(Torélve)

7.3. (Térélve)
7.4. (Torolve)
7.5. A tagsagi viszony megsziinése

7.5.1. Megsziinik a tagsagi jogviszony:

a) ha a maganszemély tag meghal;

b) ha a tag a tagsagi viszonyat az elndkhoz cimzett irdsbeli nyilatkozattal kilépéssel megsziinteti;

¢) ha a tag jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalydt vagy kozgytilési hatarozatat magatartasaval
ismételten vagy stlyosan megsérti, az egyesiilet kdzgytilése tagjai sorabol kizarja. A kizaras
alkalmazasanak a feltételeit és a kizarassal kapcsolatos eljarast és jogorvoslati jogot az
Alapszabaly 7.6-7.8 pontjai tartalmazzak;

d) ha a tagsagi jogviszonyt egyesiilet felmondja.

7.5.2. (Térélve)

7.6. A tag jogszabalyt, az egyesiilet alapszabélyat vagy kozgytilési hatdrozatat ismételten vagy sulyosan
sérté magatartisa miatt — barmely tag vagy egyesiileti szerv kérésére az egyesiilet elndke, igyvezetd
alelndke, vagy ligyvezet6 igazgatdja, a tag magatartasanak jogszabélyt, alapszabalyt vagy hatdrozatot
sérté mivoltanak megjeldlésével, valamint ismételt jogsértés esetén a magatartas befejezésére iranyul6



kotelezettség teljesitésére vonatkozo felhivassal, hataridd tiizésével, figyelmezteti a tagot a felhivasban
kozolt hataridé eredménytelensége esetén lehet a kdzgylilés dontésével kizarni. A felhivast ajanlott
levélben kell kikiildeni, vagy a felhivas 4tvételét egyéb modon kell igazolni.

7.7. Az egyesiileti tagsagi viszony megsziinésének megallapitasarol, valamint a kizarasrol, illetve a
tiszteletbeli tagi cim visszavondsardl hozott hatérozat elfogadasat megel6z6en a tag szamara biztositani
kell a védekezés lehetéségét. A hatarozatot a kozgyfilés ugy fogadja el, hogy az tartalmazza a dontés
indokolasét is, tovabbé a 7.2.7.c) pontban foglalt szabalyokra utalast. Az indokolasnak tartalmaznia kell
a kizdras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrél valo
tajékoztatast.

7.8. Az egyesiileti tagsagi viszony megsziinésének megallapitasarol, valamint a kizarasrol, illetve a
tiszteletbeli tagi cim visszavonasarél hozott hatérozatrol az egyesiilet elndke az érintett személyt, vagy
szervezetet 15 napon beliil irdsban, tértivevényes levélben vagy atvételi elismervény ellenében értesiti.
A kizérast kimond6 vagy a tiszteletbeli tagi cim visszavondsarél hozott kozgytilési hatérozat
feliilvizsgalatat a 7.2.7.c) pontban foglalt szabélyok szerint lehet kérni a birosagtél.

7.9. Ha az alapszabaly a tagsagot feltételekhez koti, és a tag nem felel meg ezeknek a feltételeknek, az
egyesiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hatariddvel irasban felmondhatja. A felmondasrol az
egyesiilet kozgylilése dont.

8. A kozgyiilés
8.1. Az egyesiilet legf6bb testiileti szerve az egyesiilet tagjaibol allo kozgytilés.

8.2. A kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabdly megallapitasa és modositasa;

b) az éves kdltségvetés meghatarozasa;

¢) a kozhasznusagi melléklet és az éves beszdmold jévahagyasarél vald dontés;

d) az egyesillet mas tarsadalmi szervezettel valo egyesiilésének, ugyszintén feloszlasanak
kimondasa;

e) az egyesiilet elndksége tagjainak, az ligyvezetd igazgatonak, valamint az feliigyel bizottsag
tagjainak a megvalasztisa és visszahivasa;

f) atagok kizarasaval kapcsolatos dontés;

g) a feliigyeld bizottsag tigyrendjének elfogadasa;

h) dontés mindazon ligyekben, amelyeket jogszabdly vagy a jelen alapszabaly a kdzgyilés
kizarélagos hataskorébe utal.

8.3.1. Az egyesiilet évente legalabb egy kozgytilést kiteles tartani (rendes kozgyiilés). A kozgyiilés iilése
nyilvanos, azon — tanacskozasi jog nélkiil — barki részt vehet. A kozgyilést — ha térvény vagy az
alapszabaly masként nem rendelkezik — az egyesiilet elndke hivja 6ssze. A meghivo kikiildésére az elndk
{rdsban meghatalmazhatja az ligyvezetd igazgatot. A meghivét irasban igazolhaté médon, (pl. ajanlott
vagy tértivevényes killdeményként, tovabbd a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd
visszaigazolt (elektronikus tértivevény) kézbesitéssel) a kdzgytilés helyének és idejének pontos
megjelolésével, a napirend — meghivéban, vagy annak mellékleteként torténd — kézlésével kell elkiildeni
a tagoknak. A napirendi pontokat a meghivéoban legalédbb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy
a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia kell tovabba a
kézgylilés hatdrozatképtelensége esetére a megismételt kozgylilés helyszinét és idépontjat, és az arra
torténd felhivast, hogy a megismételt kbzgyiilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek
szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz, ha azt az eredeti id6pontot legalabb harminc perccel,
legfeljebb tizendt nappal kivetd idépontra hivjk Sssze.

A meghivot a feliigyeld bizottsag részére is meg kell kiildeni, valamint az egyesiilet honlapjan — illetve
mas alkalmas médon — kozzétenni. A meghivok elkiildése (kdzzététele) és a kdzgyiilés napja kozott
legaldbb 15 (tizendt) nap id6koznek kell lennie.
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Ha a koézgytilést nem szabalyszertien hivtak Gssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az llésen a
részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhangllag hozzdjarul az ilés
megtartasahoz.

8.3.2. A meghivo kézbesitésétsl vagy kozzétételétdl szamitott 5 napon belill a tagok és az egyesilet
szervei a kdzgylilést 6sszehivo személytdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolésaval.
A napirend kiegészitésének targydban a kdzgylést dsszehivo személy jogosult donteni 2 napon belil, a
napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Déntését, tovabba elfogadas esetén
a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatdl szamitott legkésébb 2 napon
beliil igazolhaté modon kézli a tagokkal.

Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrSl a kézgylilést Osszehivé személy nem dont, vagy azt
elutasitja, a kozgyilés a napirend elfogadasarol szol6 hatarozat meghozatalat megelézden kiilon dont a
napirend kiegészitésének targydban, azzal, hogy a szabalyszerlien nem kozolt napirenden szerepld
kérdésben csak akkor hozhaté hatdrozat, ha a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van
és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangtlag hozzajarul.

8.4. A kdzgylilést az 6sszehivasara irdnyuld kérelemnek az egyesiilet elndkségéhez tortend beérkezését
kévetd 30 napon beliil akkor is Gssze kell hivni:
a) ha azt legaldbb a tagok egyharmada — az ok és a cél megjeldlésével — frasban kéri,
b) ha azt a feliigyel bizottsag inditvanyozza;
¢) ha azt a birosag elrendeli.
Az elnokség kételes a kozgytilést haladéktalanul sszehivni a szitkséges intézkedések megtétele
celjabol, ha
a.) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b.) az egyesiilet elérelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékessegkor teljesiteni; vagy
c.) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kerlilt.
Ezekben az esetekben az Gsszehivott kdzgylilésen a tagok kotelesek az Gsszehivasra okot adé koriilmeény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni, vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

~8.5. A kozgytilés akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok t6bb mint fele jelen van.
Ha a kizgytilés nem volt hatdrozatképes, az emiatt megisimételt kozgyilést az eredeti idSpontot legalabb
harminc perccel, legfeljebb tizendt nappal kévetd idépontra ismét Gssze kell hivni. A megismételt
kozgyiilés az eredeti napirendben szereplé iigyekben a jelenlévd tagok szamaétol fiiggetleniil
hatarozatképes abban az esetben, ha a tagokat mar az eredeti hatérozatképtelennek mindsitett kozgylés
meghivéjaban, valamint, ha kiilén kiildenek meghivét a megismétel koézgytlésre, akkor abban is
tajékoztattak tavolmaradasuk kovetkezményeir6l.

8.6. A kozgylilés a hatarozatait 4ltaldban a jelenlévd — szavazati joggal rendelkezé — tagok egyszertl
sz6tobbségével hozza. A kdzgytilésen minden jelenlévd — szavazati joggal rendelkez6 — tagnak egy-egy
szavazata van. A természetes személy tag kozgy(ilési jogait személyesen gyakorolja.
A tagok hatarozatukat a hatdrozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tobbségevel
hozzik meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit, vagy a jogi személy terhére

masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kétni;

c) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) akiadontésben érdekelt mds szervezettel t3bbségi befolyason alapul6 kapcsolatban 4ll; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

8.6. a. Elektronikus hirkdzls eszkdz igénybevételével tartott kdzgytlés

Jelen Alapszabaly rogziti, hogy kdzgyiilés személyes jelenlét helyett tarthaté elektronikus hirk6zlé
eszkoz segitségével is, illetve az egyesiilet tagja a személyes jelenlét helyett a kdzgyilésen részt vehet
elektronikus hirkozlé eszkoz segitségével is. Ennek érdekében jelen Alapszabély az igénybe vehet6
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elektronikus hirkdzlé eszkézoket, valamint azok alkalmazasénak feltételeit és médjat Gigy hatdrozza
meg, hogy a tagok azonositdsa, és a tagok kozotti kélesonds és korlatozasmentes kommunikécid
biztositott legyen.

Az egyesiilet tagja szavazati joganak elektronikus hirkdzl6 eszkdzon keresztiil térténé gyakorolasahoz
alkalmazhat6 elektronikus hirkzl6 eszkdznek mindsiil a képi adatétvitelre alkalmas eszkdz és program,
a Zoom, Microsoft Teams, Skype, illetve egyéb olyan eszkoz és alkalmazas, amely a tagok azonositasat
¢s a tagok kozotti kolesdnds és korlatozdsmentes kommunikacio lehet6ségét folyamatosan biztositja.
Az ehhez sziikséges technikai eszkdzoket az egyesiileti tagnak kell megszerveznie és biztositania.
Barmely megjeldlt eszkoz hasznalatanal akkor szabalyos a személyesen nem résztvevé tag szavazati
joganak gyakorlasa, ha a képi adatatvitelre alkalmas eszkéz és program kihangositasaval illetve a
videovevé bekapcsoldsaval a levezetd elndk a jegyzokdnyvvezetd, illetve a jegyzékonyv hitelesiték
azonositani tudjak a tavol lévé tagot és a kozgyilés teljes ideje alatt vele folyamatos elérhetéség
biztositott. A Kozgytilés elektronikus hirk6z16 eszkdzzel torténd megtartdsénak tényét a meghivonak
tartalmaznia kell. A kozgyiilés elektronikus hirkdzlé eszkozzel torténd megtartisira (azaz abban az
esetben, ha minden tag elektronikus uton venne részt) kizarolag abban az esetben van lehetéség, ha
ehhez a kdzgylést megeldz0 legalabb 5 nappal valamennyi tag hozzdjarul, vagy a meghivo kozzétételét
koévetd tiz napon beliil egyetlen tag sem tiltakozik. Az elektronikus uton t6rténd megtartas ellen barmely
tag irésban, illetve e-mailben tiltakozhat. Amennyiben barmely tag személyes jelenléttel kivan a
kozgytilésen részt venni, ezt a jogosultsagot biztositani kell szamara.

A kézgytilésen elektronikus hirk6z16 eszkoz Gtjan részt vevd tag azonositasa Ggy torténik, hogy a tag a
képi adatatvitelre alkalmas alkalmazassal bejelentkezik és az elektronikus rendszeren lathat6
bejelentkezési neve meg kell, egyezzen a tagjegyzékben feltiintetett névvel.

A kozgytilésrél ebben az esetben is irasbeli jegyzkonyv késziil, melyre a kozgyiilés jegyzkonyv
felvételének altalanos szabélyai vonatkoznak, de az elektronikus hirk6zl6 eszkoz kozvetitésével tartott
kozgytilésen elhangzottakat és a meghozott tgy kell rogziteni, hogy az utébb ellendrizhets legyen.

A jegyz&kdnyvben rogziteni kell az tilés megtartasanak koriilményeit is. Ha az iilésen valamennyi tag
elektronikus hirk6z16 eszkoz igénybevételével vesz részt, jelenléti ivet nem kell késziteni, azonban a
Jegyzokonyvnek tartalmaznia kell az tilésen elektronikus hirk$z18 eszkdz utjan részt vevd tagok adatait.
Egy¢b esetben a jelenléti iven kell feltintetni az iilésen elektronikus hirkdzlé eszkdz witjan részt vevd
tagok adatait.

8.7.1. (Tor6lve)
8.7.2. Az egyesiilet alapszabalydnak mddositasahoz, az egyesiilet egyesiiléséhez és szétvalasihoz a
kozgylilés hdromnegyedes szotobbséggel hozott hatérozata sziikséges.

8.7.3. Az egyesiilet céljanak médositasahoz és az egyesiilet megsziinésérdl sz616 kozgytilési dontéshez
a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotdbbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

8.8.1. A kdzgytilés levezetd elndke az egyesiilet elndke, az elndkség tagjai vagy a kozgytilésen megjelent
tagok kozil a kozgyftilés altal e célbol megvalasztott személy.

8.8.2. A levezetd elndk a kozgylilés megnyitasat kovetSen ellendrzi a kozgyiilés Gsszehivasdnak
szabalyossagat ¢€s a hatdrozatképességet, majd javaslatot tesz a jegyz6kdnyvvezet és a jegyzOkonyvet
hitelesitd két tag személyére. A jegyzékonyvvezetdt és a két hitelesitd tagot — a levezetd elndk javaslata
alapjan — a kdzgytilés valasztja.

8.8.3. A szavazas f6szabdlyként — személyi kérdésekben is — nyilt forméban térténik, de a jelenlévok
egydtode kezdeményezésére egyszerti szotobbséggel a kdzgylilés titkos szavazast rendelhet el. Személyi
kérdésekben, igy az ligyintéz és képviselS, valamint feliigyelé szervek tagjainak megvélasztisa soran
a szavazas akkor titkos, ha a kdzgyiilés e kérdésben a fentiek szerint titkos szavazist rendelt el, vagy ha
a betdltendd tisztségre tobbes jeldlés van.
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8.8.4. A kozgylilésekrol jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza:

a) akozgylilés helyét és idejét;

b) a kozgylilés levezetd elnokének, a jegyzSkonyvvezetonek, a jegyzékonyv hitelesitéknek és a
szavazatszamlaloknak a neveét;

c) a kozgyiilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat az inditvanyozo
nevének a feltiintetésével;

d) akozgyiilés dontéseinek tartalmat, hatalyat, illetve a dontést timogatok és ellenzdk, valamint a
tartozkodok szdmaranyat, tovabbd — ha lehetséges — személyének megjel6lését, valamint —
amennyiben ezt inditvanyozzak — a kisebbségi véleményt, a kisebbségi vélemény képviseldje
nevének feltlintetésével.

8.8.5. A jegyzOkdnyvet a jegyzOkonyvvezetd és a kozgylilés levezetd elndke, tovabba a megvalasztott
jegyzékonyv hitelesiték irjak ald. A kdzgylilésen jelenlévé tagoknak jelenléti ivet kell alaimiuk,
amelyen a kdzgyiilés helyén és idején til fel kell feltiintetni a tagok (szervezet esetén tovabba a
képviseljiik) nevét és cimét. A jelenléti ivet mellékletként csatolni kell a jegyz6konyvhoz.

A kozgyiilési hatdrozatokat a levezetd elndk a kozgylilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatérozat meghozatalat kévetd 8 napon beliil irasban, igazolhaté médon is kozli a hatarozatnak az

egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg. [Ectv. 37. § (3) b) pont]

8.8.6. A kozgylilés jegyzOkonyvének egy hiteles példanyat, a jelenléti ivet, a kdzgyiilés 6sszehivasardl
sz616 hirdetményt vagy a meghivést igazolé mas bizonylatokat az elndkség koteles irattarozni.

8.9.A visszahivas

8.9.1. Az egyesiilet elndksége tagjainak, az ligyvezet$ igazgatonak, valamint az feliigyeld bizottsag
tagjainak a tisztsége megsziinik, amennyiben tagsagi viszonya megsziinik az Alapszabaly 7. és 9.2.
pontjaban foglaltak szerint.

8.9.2. Az elndkség, az ligyvezetd igazgaté és feliigyeld bizottsag tagjai akkor hivhatdk vissza
tisztségiikbol, ha a tisztség ellataséban tartésan akadalyoztatva vannak. A tartés akadalyoztatds ténye
akkor all fenn, ha az adott személy négy egymast kdvetd honapon keresztiil az egyestilet azon szerveinek
tevékenységében és {ilésein, amelybe megvalasztottak, szabalyszerien kikiildott meghivokkal és
jelenléti ivekkel igazolhaté modon nem vesz részt. Az ligyvezetd igazgatét a kozgylilés visszahivja a
tisztségébdl, amennyiben a munkaviszonya az egyesiilettel megsziinik.

8.9.3. Amennyiben a 8.9.2. pont szerinti akadalyoztatas ténye, illetve az ligyvezetd igazgat6 esetében a
munkaviszony megsziinése bizonyithatéan bekovetkezik, gy 30 napon beliil rendkiviili kdzgytilést kell
dsszehivni a visszahivasrdl valé dontés érdekében. A kozgylilés meghivojaban a visszahivas mellett
meg kell hirdetni a visszahivassal megsz(ing elndkségi, ligyvezetd igazgatoi vagy felligyeld bizottsagi
tag(ok) helyett 0j az tag(ok) megvalasztasat kiilon napirendi pontként.

A visszahivasrél dontd kozgylilésre a meghivot az érintett részére tértivevényes levélben kell az
egyesiilet tagnyilvantartasa szerinti lakohelyére megkiildeni.

8.9.4. A visszahivas kimondasarél meghozott hatarozatrél annak indokaival egyiitt az egyesiilet elndke
az érintett személyt (az egyesiilet elndke visszahivasa esetén az ligyvezetd igazgatd az elndkdt) 15 napon
beliil irasban, tértivevényes levélben vagy atvételi elismervény ellenében értesiti. A visszahivast
kimondé kozgyilési hatdrozat feliilvizsgéalatat a 7.2.7.c) pontban foglalt szabalyok szerint lehet kérni a
birbsagtol.

9. Az elnokség

9.1. Az egyesiilet tevékenységét két kozgylilés kozott a kozgylilés hatdrozatainak megfeleléen az
elndkség iranyitja.
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9.2. Az elndkség 5 (6t) taghol allo testiileti szerv, amely sajat soraibol — nyilt szavazassal — elnékét és
Ugyvezetd alelnokot vélaszt. Az elndkség tobbi tagja jogosult az ,.alelndk™ cim hasznalatira. Az
elndkség tagjainak a megbizatasa 5 (ir)! évre szdl, és az elndkség tagjai ujravalaszthatdak. Az egyesiilet
elndksége tagjainak a tisztsége megsziinik, amennyiben tagsagi viszonya megsziinik az Alapszabaly 7.
pontjaban foglaltak szerint, vagy visszahivjék Sket az Alapszabaly 8.9.4. pontja szerint.
Megsziinik tovabba a vezetd tisztségvisel5i megbizatas:

a) amegbizas idotartamanak lejartaval;

b) lemondassal;

c) avezetd tisztségviseld halalaval;

d) a vezetd tisztségviselé cselekviképességének a tevékenysége ellatisahoz szikséges korben

torténd korlatozasaval;

e) avezetd tisztségviselovel szembeni kizard vagy Ssszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.
A vezetd tisztségvisel6 megbizatasarol az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet mdsik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikddéképessége ezt
megkivanja, a lemondds az 0j vezetd tisztségviselé kijelolésével vagy megvélasztdsaval, ennek
hianyaban legkésébb a bejelentéstél szamitott hatvanadik napon vélik hatalyossa.

9.3. Amennyiben két kozgyilés kozott az elndkség tagjainak szama 5 (6t) £8 alé csdkken, ugy 30 napon
beliil rendkiviili kdzgytilést kell 6sszehivni a hianyzé elndkségi tag(ok) megvalasztasa céljabdl.

9.4. Nem lehet az elndkség tagjanak olyan személy megvalasztani, aki olyan szervezet vezetd
tisztségviseldje, ligyintézé képviseld szervének a tagja vagy egyéb mddon a képviselGje, amely
szervezet szamara az egyesiilet kedvezményes szolgaltatast, vagy adoményt nytjt.

Az elndkség tagjai dijazasban részesiilhetnek, igazolt készkiadasaik, koltségeik megtéritésére igényt
tarthatnak.

9.5. Az elndkség hataskorébe tartozik:

a) akozgylilésnek az elndk utjan trténd dsszehivasa és dontéseinek elGkészitése;

b) az egyesiilet kéltségvetésére vonatkozd javaslat, a kézhasznusagi jelentés és az éves beszamold
el6készitése és a kozgylilés elé terjesztése;

c) els6 foku dontés a tagfelvétel kérdésében;

d) az egyesiilet kdltségvetésének folyamatos figyelemmel kisérése és idészakos értékelése;

e) tordlve: 2009.07.20.

f) dontés az egyesiilet nemzetkozi, illetve egyéb szervezeti tagsagarol;

g) (Tordlve)

h) (Térélve)

1) (Torolve)

j) (Toroélve)

k) (Térolve)

1) déntés minden olyan tigyben, amelyet a t6rvény és jelen Alapszabély az elndkség hataskoérébe
utal, illetve nem utal a kézgy(ilés, més testiileti és egyéb szerv kizardlagos hataskdrébe.

9.6. Az elndkseég sziikseg szerint, de legalabb évente 4 (négy) alkalommal iilésezik. Az elnokség iilése
nyilvanos. Az iilésre az elndkség tagjait az elndk hivja 6ssze. A meghivé kikiildésére az elndk irdsban
meghatalmazhatja az ligyvezetd igazgatét. A meghivét — amely tartalmazza a tervezett napirendet is —
az llés idSpontja eldtt 8 (nyolc) nappal kell megkiildeni az elndkség tagjainak. Az elndk koteles
haladektalanul Gsszehivni az elndkséget, ha ezt az elndkség tagjainak legalibb egyharmada vagy a
feliigyel6 bizottsag kéri. A meghivét az elndk akadalyoztatisa esetén az ugyvezeté alelnok,
mindkettdjiik akadalyoztatdsa esetén barmely elndkségi tag jogosult kikiildeni. Az {ilést az elndk,
akadalyoztatdsa esetén az ligyvezetd alelndk vezeti. Az elndkség akkor hatérozatképes, ha tagjainak
legalabb 3/5-¢ jelen van, dontéseit a jelenlévd elndkségi tagok egyszerti szotbbségével hozza.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

! Torotve: ,,2 (két)” szovegrész
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a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelsség aldl mentesit vagy a jogi szemely terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kdtni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tSbbségi befolyason alapuld kapesolatban all; vagy

f)  aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elndkség tagjainak egy-egy szavazata van, a szavazés fOszabalyként nyilt, de személyi kérdésben
barmely elndkségi tag inditvanyéra titkos szavazast kell tartani. Az eredeti napirendben nem szerepld 0
napirendi pont aznapi tirgysorozatra vétele akkor lehetséges, ha az elndkség valamennyi tagja jelen van
és a dontéshozatal ellen senki sem tiltakozik.

Az elnokségi iilés allandé meghivottja az ligyvezetd igazgatd, akinek hozzaszolasi es tandacskozasi joga
van valamennyi kérdésben.

9.7. Az elnokségi iilésekrdl a hatarozatokat, a tAmogato, ellenzé szavazatok és tartdzkodasok szamat, s
lehetSleg a dontést tamogatdk és ellenzék személyét tartalmazé emlékeztetSt kell kesziteni. Az
elndkségi iilésen a jegyzokonyvet az ligyvezetd igazgatd késziti, és az iilést levezetd elnék és a
jelenlévok koziil e célra megvalasztott személy hitelesit.

Az elndkség hatarozatait az elndkségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat
meghozatalat kdvetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon is kozli a hatarozatoknak az egyesiilet
honlapjan torténé kozzétételével egyidejiileg. [Ectv. 37. § (3) b) pont]

9.7. a. Az elndkség iilése személyes részvétellel elektronikus uton:

Az elndkség iilése személyes részvétellel elektronikus uton is lefolytathat6. A fizikai jelenléten kiviil az
elnokségi iilésen jelenlevének tekintendd a tag, ha elektronikus vagy tavkozlési eszkozzel folyamatosan
kévetni tudja az elndkségi {ilésen torténd eseményeket és ezen keresztiil modja van bekapesolodni a
megbeszélés folyamatéba.

Az elnokségi tag elektronikus hirk6zl6 eszkozon keresztill torténd részvételehez alkalmazhato
elektronikus hirkdzlé eszkdznek mindsiil a képi adatatvitelre alkalmas eszkoéz és program, a Zoom,
Microsoft Teams, Skype, illetve egyéb olyan eszkdz és alkalmazas, amely a tagok azonositasat €s a
tagok kozotti kélesonds és korlatozdsmentes kommunikécié lehetdségét folyamatosan biztositja. Az
ehhez sziikséges technikai eszkozoket az elndkségi tagnak kell megszerveznie és biztositania.
Amennyiben az elndkség tagja az elndkség iilésén elektronikus Gton kivdn részt venni, a jelenlét
clismerésének feltétele, hogy az elndkségi {ilés meghivojaban meghirdetett idépontban torténd
megkezdéséig az elndkség tagja irdsban, igazolhaté mdédon jelentse be az egyesiilet részére, hogy
elektronikus tton kivéan részt venni az elndkségi {ilésen, a kapcsolodas maodjat, a telefonszamat illetve
az egyéb képi adatatvitelre alkalmas alkalmazasban az elektronikus azonositojat, valamint megjelélve
az elndkségi iilés datumat. frasbeli igazolhaté modon tdrténd bejelentésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy
tértivevényes kiilldeményként, tovabbé az egyesiilet elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités
azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény). Az egyesiilet tagjanak
bejelentése az elnokségi iilés jegyzOkonyvének mellékletét képzi. Az elektronikus hirkdzl6 eszkoz
kzvetitésével tartott elndkségi iilésen elhangzottakat és a meghozott hatdrozatokat gy kell rogziteni,
hogy az utobb ellendrizhetd legyen.

10. Az elnik, az iigvvezetd alelndk, az iigyvezetd igazgatd és az egyesiilet képviselete

Az elnék és az ligyvezetd alelndk

10.1. Az egyesiilet elnoke két elndkségi iilés kdzott az elndkség hatarozatainak megfelelden iranyitja az
egyesiilet tevékenységét. Az elndk ellitja mindazon feladatokat, amelyeket a jelen alapszabaly a
feladatkérébe sorol, dont mindazokban a kérdésekben, amelyek nem tartoznak a kdzgylilés és az
elndkség hataskoérébe.

10 @f\



10.2. Az ligyvezet0 alelndk helyettesiti az elnokot annak akadalyoztatasa esetén és ellatja mindazokat a
feladatokat, amelyeket az elndk irasban raruhdz. Két elndkségi iilés kozott az elndk koteles az ligyvezetd
aleln6két az altala tett intézkedésekrdl tajékoztatni; az ligyvezetd alelndkdt ugyanilyen tajékoztatasi
kotelezettség terheli az elndk irdnyaban a helyettesités idétartama alatt tett intézkedések és hozott
dontések tekintetében.

Az ligyvezetd igazgatd

10.3. Az ligyvezetd igazgatd az egyesiilet sajat ligyintézé szervezetének (Iroda) vezetdje, az Iroda
munkatarsai (az egyesiilet altal foglalkoztatottak) esetében a munkaltatéi jogok gyakorldja. Az
ugyvezetd igazgato ellatja mindazokat a feladatokat, melyeket a jelen alapszabaly a feladatkérébe sorol.
Az ligyvezetd igazgatd az egyesiilet elndke utasitdsainak megfelelden latja el az Irodaval kapcsolatos
feladatait.

10.4. Az ligyvezet6 igazgato az egyesiilettel munkaviszonyban éll, vele szemben a munkéltatéi jogokat
az egyesiilet elndke gyakorolja a megvalasztas és a visszahivas kivételével.

Az egyesiilet igyintézd szervezete

10.5. Az egyesiilet feladatai elldtasat az Iroda atjan latja el.

Az egvesiilet képviselete

10.6. Az egyesiilet altaldnos képviseletére az egyesiilet elndke, ligyvezetd alelndke és lgyvezetd
igazgatdja Onalléan jogosultak azzal, hogy a megtett kotelezettségvallalassal jaré intézkedésekrdl
egymast kotelesek tajékoztatni.

10.7. Az elndk ¢s az ligyvezeto alelnok képviseleti jogkdrét az ligyek meghatérozott csoportjara nézve
- akaddlyoztatas hianyaban is - az elnokség tagjaira frasban atruhazhatja. Atruhazott hataskérben két
képviseleti joggal felruhazott személy alairasa/jognyilatkozata sziikséges.

Az tgyvezetd igazgatd képviseleti jogat nem ruhazhatja at.

A bankszamla felett az elndk, az tgyvezet$ alelndk és az ligyvezeté igazgaté 6nalldan jogosultak
rendelkezni.

11. (T6rolve)

12. A feliigvel6 bizottsdg

12.1. Az egyesiilet mtikddésének és gazdalkodasénak ellendrzésére 3 (harom) tagbdl 4llé feliigyeld
bizottsdgot hoz létre. (Torélve) A feliigyel§ bizottsagot a kdzgytilés valasztja § (5¢)° év idStartamra. A
feliigyel6 bizottsag tagjai tevékenységiket dijazas nélkiil latjak el. A tagok tjravélaszthatok, a
kdzgytilés dltal barmikor visszahivhatok, de nem utasithatok. A feliigyeld bizottsagi tagok tagjainak a
tisztsége megsziinik, amennyiben tagsagi jogviszonyuk megsziinik az Alapszabdly 7. pontjaban
foglaltak szerint, vagy visszahivjak az Alapszabaly 8.9.4. pontja szerint.
Megsziinik tovabba a felligyeld bizottsagi tagsagi megbizatas:

a) a megbizas idétartamanak lejartaval;

b) lemondassal;

c) afeliigyeld bizottsagi tag halalaval;

d) a feliigyeld bizottsagi tag cselekviképességének a tevékenysége ellatdsihoz szikséges kérben

torténd korlatozasaval;
e) a feliigyeld bizottsagi taggal szembeni kizard vagy dsszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

12.2. A feliigyeld bizottsag feladat- és hataskore:

? Torolve: ,,2 (két)” szivegrész
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12.2.1. A feliigyel§ bizottsag ellendrzi az egyesiilet miikddését és gazdalkoddsat, kiilénds tekintettel a
kézhaszni tevékenységgel osszefiiggésben megkotott szerzédésekre és azok teljesitésére. Ennek soran
az elndktd] jelentést, az egyesiilet tagjaitol és munkavallaléitol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast
kérhet, tovébba az egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja. Munkéjaba
sziikség esetén kdnyvvizsgalot és mas szakértét is bevonhat.

12.2.2. A feliigyeld bizottsag kételes az intézkedésre jogosult kozgyiilést, ill. elndkséget tajékoztatni és
annak dsszehivasat kezdeményezni, ha
a) a kozhaszni tevékenység folytatdsanak feltételeirdl kotott szerzédés megszegését észleli;
tovabba ha
b) tudomast szerez arrdl, hogy az egyesiilet miikodése sordn egyéb olyan jogszabalysértés vagy az
egyesiilet érdekeit egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult
kozgyllés, ill. elndkség dontését teszi sziikségesse, vagy
¢) a vezetd tisztségviseldk felelésségét megalapoz6 tény meriilt fel.

12.2.3. A kozgylilést a feliigyeld bizottsag inditvanyara — annak megtételétél szamitott harmine napon
beliil — dssze kell hivni. E hataridd eredménytelen eltelte esetén a kozgyilés sszehivasara a felligyeld
bizottsag is jogosult.

12.2.4. Ha a kozgyiilés, ill. az elndkség a tdrvényes miikddés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld bizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a vonatkozo

jogszabalyok alapjan a térvényességi feliigyeletet ellato szerve(ke)t.

12.3. A feliieyeld bizottsdg miikédése:

12.3.1. A feliigyel6 bizottsag testiiletként jar el. A feliigyeld bizottsag tagjai sordbol — nyilt szavazassal
— elnokot valaszt.

12.3.2. A feliigyeld bizottsag hatdrozatképes, ha a tagjainak kétharmada jelen van; hatarozatat egyszerd
szOtobbséggel hozza.

12.3.3. A feliigyeld bizottsdg tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
feliigyels bizottsag tagjat e mindségében az egyesiilet tagjai, illetve tisztségvisel6i nem utasithatjak.

12.3.4. A feliigyeld bizottsag iiléseit — sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer —a feliigyeld bizottsag
elnoke hivja Gssze és vezeti. Az lilés dsszehivasat — az ok és a cél megjeldlésével —a feliigyelé bizottsag
barmely tagja irasban kérheti az elndktél, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belill
kételes intézkedni a feliigyel6 bizottsag {ilésének harminc napon beliili idSpontra torténd dsszehivasarol.
Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés Gsszehivasara.

12.3.5. A feliigyeld bizottsdg egyebekben az tigyrendjét maga allapitja meg.

13. Osszeférhetetlenségi szabalyok

13.1.1. Jelen alapszabaly alkalmazdséban tisztségvisel6 az egyesiilet elndke, elndkségének tagja,
ligyvezetd igazgatdja, valamint a feliigyel6 bizottsig elndke és tagjai . Jelen alapszably
alkalmazdsdban az egyesiilet elnike, elnokségének tagjai, iigyvezetd igazgatija az egyesiilet vezetd
tisztségviseloi.

13.1.2. Nem lehet az egyesiilet tagja vagy vezetd tisztségviseldje
a) aki élethivatasszeriien politikai tevékenységet folytat;

3 Térilve: ,vezetd” szovegresz



b) aki a koztisztviselok jogalldsarol szolé 1992. évi XXIIL térvény (Ktv.) értelmében
koztisztviseldnek mindsiil;
c) (Tordlve)

Vezet§ tisztségvisel6 az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges kérben nem korlatoztak.
A vezetd tisztségvisel ligyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni.

Nem lehet vezeté tisztségvisel6 az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt.
Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki koziigyektdl eltilto itélet hatalya alatt 4ll (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont).
Nem lehet vezetd tiszutségviseld az, akit e foglalkozistol jogerdsen eltiltottak, Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimondé hatarozatban
megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselsi
tevékenységtol.

13.2. (Téroélve)
A kozhasznl szervezet megsziinését koveté hdrom évig nem lehet mas kdzhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kdzhaszni szervezet vezetd tisztségviselje volt -
annak megsziinését megelz6 két évben legalédbb egy évig —,
a/ amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhat6sagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b/ amellyel szemben az llami ado- és vamhatdsag jelentds Ssszegli adohianyt tart fel,
c./ amellyel szemben az allami ad6- és vamhat6sag lizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
lzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
d./ amelynek adészamat az allami ado- és vamhatésag az adézas rendjérél szolo torvény szerint
felfliggesztette vagy tordlte.

A vezetd tisztségviseld, ill. az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kézhasznt szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kézhaszni szervezetnél is betolt.

13.3. A feliigyelobizotisdg tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége elldtdsdhoz szitkséges kirben nem korldtoztik. Ha a feliigyeldbizottsigi tag jogi
személy, a jogi személy kiteles kijelilni azt a természetes személyt, aki a Sfeliigyelobizottsdgi tagi
feladatokat a nevében elldtja. A feliigyelébizottsagi tagokra vonatkozo szabdlyokat a kijelilt
személyre is alkalmazni kell. Nem lehet a feliigyeldbizottsdg tagja, akivel szemben a Ptk. 3:22. §
(1)-(6) bekezdeés és Ectv. 39. § (1)-(2) bekezdés szerinti a vezetd tisztségviseldkre vonatkozo kizdré
ok dll fenn, tovibbd aki vagy akinek a hozzdtartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje. (Ptk.
3:26. § (2) bekezdés)

Nem Iehet a feliigyeld bizottsdg elnoke vagy tagja, ill. kényvvizsgaldja az a személy, aki

a) a dontéshozo szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet
dontéshozo6 szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be) [Ectv. 38. §. (3) bek],

b) az egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban
vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4&ll, ha jogszabaly masként nem
rendelkezik,

¢) az egyesiilet c€l szerinti juttatisaban részesiil — kivéve a barki altal megkétés nélkiil igénybe
vehetS nem pénzbeli szolgaltatisokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi viszony alapjén
nyujtott, jelen alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatast —, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.
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13.4. A kozgyiilés és az elndkség hatérozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozdja [Ptk. 8:1. § (1) bek. 1. pont] (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo)
a) kotelezettség vagy felelsség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem
minésiil elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkdtés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nytjtott, jelen alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

13.5. Az egyesiilet vezetd tisztségviselSje és a feliigyeld bizottsdg tagja a tisztségének elfogadasarol
52616 nyilatkozatban kételes arrdl is nyilatkozni, hogy személyével kapcsolatban az alapszabélyban, ill.

a jogszabalyokban meghatarozott, tisztségének betdltését kizard ok nem 4ll fenn.

14. Az éves beszamolo, a kozhasznisigi melléklet és elfogadasuk

14.1. Az egyesiilet koteles az éves beszamold jovéhagyasaval egyidejiileg kozhasznisdgi mellekletet
késziteni.

14.2. Az éves beszamold és a kozhaszntisagi melléklet elfogadasa a kozgyiilés kizarélagos hataskore,
amely annak elfogadasardl legkésébb a szémviteli torvény szerinti beszdmol6 és a kdzhasznisagi
jelentés elfogadasara eldirt hataridében hatdroz. Az éves beszamolét és a kdzhasznisagi mellékletet —
annak kozgytilési elfogadasa eldtt — a feliigyeld bizottsag is véleményezi.

14.3. (Térolve)
14.4. Az egyesiilet éves beszamoldjaba és kdzhasznusagi mellékletébe barki betekinthet, illetSleg abbol
sajat koltségére masolatot készithet.

14.5. (Tordlve)

Az egyesiilet az éves beszamoldt és a kozhasznisagi mellékletet minden év mdjus 31 napjaig a
www.elelmiszerbank.hu internetes honlapjan és az egyesiilet székhelyén kihelyezett hirdetStablan
kozzéteszi. [Ectv. 37. § (3) bekezdés d.) pontja]

14.6. (Térélve)

15. A kizgviilés és az elnokség dontéseinek nyilvantartisa

15.1. Az elndk a kozgylilés dontéseirdl kiteles nyilvantartast vezetni (Kozgytlési Hatérozatok Tara).

15.2. A Kozgylilési Hatarozatok Tara tartalmazza a kdzgytlés dontésének tartalmat, idépontjat €s
hatalyat, valamint a dntést timogatok és ellenzOk szamaranyat (ha lehetséges szemelyét).

15.3. Az elndk koteles a kozgytilés dontését legkésébb annak meghozatalat kdvetd 15 napon beliil a
Kozgylilési Hatérozatok Térdba bevezetni, amelybél a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma,
idépontja és hatélya, illetve a dontést timogatok és ellenzok szdmardnya (ha lehetscges, személye)
megillapithaté. [Ectv. 37. § (3) a) pont]

15.4. Az ligyvezetd igazgatd koteles nyilvantartast vezetni az elnokség dontéseirdl (Elndkségi
Hatéarozatok Téra). Az elndkségi hatarozatok nyilvéantartésara a 15.2-3. pont rendelkezései megfeleléen

alkalmazandok.

16. Egvéb nyilvantartasi szabalyok

16.1. Az egyesiiletnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve véllalkozasi tevékenységebdl szarmazo
bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani.
16.2. Az egyesiilet bevételei:
a) az alapitotdl, az dllamhaztartas alrendszereitSl vagy mas adomanyoz6tol kozhasznu céljara vagy
miikodési koltségei fedezésére kapott timogatas, illetve adomany;
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b) a kozhaszni tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kozvetleniil kapesolddd bevétel;

c) az egycb cél szerinti tevékenység folytatasabol szdrmazo, ahhoz kozvetleniil kapesolddé
bevétel;

d) az egyesiilet eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevétel;

e) atagdij;

f) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel;

g) avallalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevétel.

16.3. Az egyesiilet kdltségei:
a) akozhaszni tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek (réforditasok, kiadasok):
b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek (raforditdsok,
kiadasok);
¢) avallalkozisi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok);
d) a kozhaszni és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetett koltségek
(réforditasok, kiadasok), amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

16.4. Az egyesiilet nyilvantartisaira egyebekben a rea iranyadd konyvvezetési szabalyokat kell
alkalmazni.

17. A kozgylilés és az elndkség dontéseinek az érintettekkel valé kozlési, ill. nyilvanossagra hozatali
modja; az egyesiilet mikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintés rendje és az
egyesiilet miikédésének, szolgaltatasai igénybevétele médjanak, beszamoldi kdzlésének és iratainak
nyilvanossiga.

17.1. Az elndk a kézgytilés és az elndkség hatarozatait — a Kozgytilési, ill. az Elnékségi Hatdrozatok
Taraba val6 bevezetésiiket kovetden haladéktalanul — kifliggeszti az egyesiilet székhelyén, vagy azokat
mas alkalmas médon — példaul az egyesiilet honlapjan — kozzéteszi, valamint irasban (elektronikus levél
vagy postai levél utjan) kézli az érintettekkel.

17.2. Az egyesiilet éves beszamoloja kdzhasznisagi melléklete, az egyesiilet kézhasznt miikodésével
kapcsolatosan keletkezett iratok, igy kiilondsen a tarsadalmi kézos sziikséglet kielégitéséért felelds
szervvel a kozhasznu tevékenység folytatisanak feltételeirdl kotott szerzédés, valamint a kdzgytilés és
az elnbkség dontései — a torvény alapjan nem nyilvanos adatok kivételével — nyilvanosak, azokba
barmely érintett személy betekinthet, illetSleg abbél sajat koltségére masolatot készithet, ill. készittethet.
Az iratbetekintésre és iratmasolasra vonatkoz6 igényeket irdsban, az egyesiilet elndkségéhez cimzetten
kell el6terjeszteni. Az erre irdnyul6 kérelemnek az elndk 15 napon beliil koteles eleget tenni.

17.3. Az egyesiilet az éves beszamol6t és a kizhasznisagi mellékletet minden év majus 31 napjaig a
www.clelmiszerbank.hu internetes honlapjin és az egyesiilet székhelyén kihelyezett hirdetStablan
kozzéteszi, €s a birosagnal letétbe helyezi. Az egyesiilet honlapjan keresztiil — indokolt esetben mas
alkalmas médon — folyamatosan tdjékoztatja a nyilvanossagot kozhaszni mikddésének legfontosabb
mozzanatair6l, valamint szolgaltatasai igénybevételének modjardl.

17.4. A kdzgyiilés, valamint az elndkség ilései nyilvanosak, azon — tanacskozasi és szavazati jog nélkdl
— barki részt vehet. A kozgylilés Gsszehivasara jogosult személy, illetve szerv az egyesiilet honlapjén
keresztiil tajékoztatja a nyilvanossagot a kdzgyiilés iilésérél, legkésSbb annak megtartasat 8 nappal
megel&zden.

A nyilvanossag csak a jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhato.

17.5.(Torélve)

18. Az egvesiilet gazdalkodasanak altalinos szabalyai

18.1. Az egyesiilet altal nyujtott cél szerinti juttatdsok bérki altal megismerhetdk.
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18.2. Az egyesiilet a felelds személyt, a timogatét, valamint e személyek hozzitartozdjat — a barki dltal
megkétés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az egyesiilet ltal tagjdnak a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld juttatasok kivételével — cél szerinti juttatisban nem
részesitheti.

18.3. Az egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. Ebben az esetben a palyazat nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekb8l — az eset Osszes koriilményeinek mérlegelésével —
megallapithatd, hogy a palyazatnak elére meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat).

18.4. Az egyesilet valtot, illetve més hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

18.5. Ha az egyesiilet befektetési tevékenységet végez, befektetési szabalyzatot kell készitenie, amelyet
a kozgylilés fogad el.

18.6. Az egyesiilet miikodési koltségeit (szallitas, raktarozas, stb.) elsésorban kiilsd személyektdl és
intézményektdl szdrmazéd adoméanyok fedezik. Az egyesiilet tevékenysége soran azonban elsdbbséget
élvez a kozremikddok tarsadalmi szolidaritastol és felel6sségérzettSl vezérelt onkéntes munkdja.

19. Az egvesiilet atalakulisa, megsziinése

19.1. Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése:

Az egyesiilet a Ptk. 3:48. § c)-d) pontja értelmében jogutod nélkiil megsziinik, ha a tagok kimondjak
megsziinését; vagy az arra jogosult szerv megsziinteti, feltéve mindegyik esetben, hogy az egyeslilet
vagyoni viszonyainak lezérasira iranyulé megfelel§ eljaras lefolytatasat kdvetden a birosag a jogi
személyt a nyilvantartasbol torli.

A jogi személy jogutdd nélkiili megsziinésének éltalanos esetein til az egyesiilet jogutod nélkiil
megsziinik a Ptk. 3:84. § a)-b) pontja értelmeben, ha

a) az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitdsa lehetetlenné valt, és Uj
célt nem hataroztak meg; vagy

b) az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot

Az egyesiilet jogutddlassal torténd megsziinése:

Egyestilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak egyestiletekre
valhat szét (Ptk. 3:83. §)

(Torolve)

19.2. Rendelkezés a fennmarad6 vagyonrél a Ptk. 3:85. § alapjan:

Az egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése esetén a hitelezék koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmaradé vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet céljaval megegyezd vagy hasonld
cél megvaldsitasara létrejott kozhaszna szervezetnek kell atadni. A nyilvantarto birosag jogszabalyban
meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabily nem tartalmaz rendelkezést a
megsziing egyesiilet vagyonérol, vagy ha az alapszabéalyban megjeldlt kozhasznu szervezet a vagyont
nem fogadja el, vagy azt nem szerezheti meg.

(2) A fennmaradé vagyon sorsardl a nyilvéntart6 birosag a térlést kimondé hatarozatéban rendelkezik,
a vagyonatruhazés teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési
jog az egyesiilet torlésével szall at az j jogosultra.

(Tordlve)

20. Az egvesiiletet létesité_személvek neve és vagyoni hozzajarulasaik, illetve elsé vezeté
tisztségviseldje

Alapito Tag Lakcim Vagvyoni hozzajarulas
) 1125 Budapest, Alsésvabhegyi | 5000 Ft/év

Boles Adam ut 9.

Cseh Balazs 2100 Go6dolls, Alma u. 57. 5000 Ft/év
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Csukds Erzsébet Zsuzsanna 1118 Budapest, Regés koz 4. 5000 Ft/év
1028 Budapest, Kevélyhegyi u. | 5000 Ft/év
Horn Péter L.
1181 Budapest, Fiirst Sandor u. | 5000 Ft/év
Dr. Koméromi Laszld 3/A.
Dr. Lajtai Gydrgy 1022 Budapest, Fillér lépcsé 2. | 5000 Ft/év
Lovasz Zoltan 2100 Godolls, Bordka ut 20. 5000 Ft/év
2100 Go6dolls, Béri Balog 5000 Ft/év
Molnir Antal Adédm u. 2.
Raffai Barbara 1121 Budapest, Moha u. 38. 5000 Ft/¢v
Dr. Szantai Katalin 1149 Budapest, Angol u. 42. 5000 Ft/év
Szecsddi Veronika 2100 G&dolls, Alma u. 57. 5000 Ft/év
1037 Budapest, Langliliom u. 5000 Fr/év
Sztanka-Téth Magdalena 3.
Trimmel Mdria 8088 Tabajd, Pet6fi S. u. 7. 5000 Ft/év
Az egyesiilet elsd vezetdi tisztségviseldje Lakcime
Cseh Balazs 2100 Godolls, Alma u. 57.

21. Zaro rendelkezés

21.1. Az Alapszabélyban nem szabélyozott kérdésekre a Polgari Térvénykonyvrél szolé 2013, évi V.
torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznt jogallasrél, valamint a civil szervezetek
miikddeéserdl és tdmogatdsardl szolo 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezései az irdnyaddak.

Zaradék:

Jelen Alapszabaly modositast és a médositasokkal torténd egységes szerkezetbe foglalast a tagok 2024.
november 20. napjdn tartott kézgyiilésen fogadtak el.

Alulirott Cseh Balazs, elndk, eziton igazolom, hogy az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt

szdvege megfelel a létesitd okirat (modositdsok alapjan kialakult) hatalyos tartalménak.
Kelt: Budapest, 2024. év 11. hé 20. napjin
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Zaradék

Jogi képviselé igazolom, hogy alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az
alapsz,?)bély médositasok alapjan hatélyos tartalménak /2011. évi CLXXXI. torvény 38. § (2) bekezdés/.
Kelt: ucfarwrﬂoz‘f év ... & ... h6 .99 nap




